
TAILLE DE 
L’ENTREPRISE

LIEU  
D’ACTIVITÉ

RÉMUNÉRATION  
MOYENNE 78.9 K

€
77.8 % 22.2 %

PRINCIPAUX 
POSTES OCCUPÉS

Chef de projetAssistant manager -  
Financial services

Directeur de la trésorerieContrôleur de gestion

Finance and Operations manager

Directeur financier

Relationship manager

Comptable placements
financiers

de 10 à 249
collaborateurs

11.1%

de 250 à 5 000
collaborateurs

33.3%

+ de 5 000
collaborateurs

55.6%

QUE DEVIENNENT 
NOS ALUMNI ?PR

O
M

O
TI

O
N

 20
21

EXECUTIVE MASTER
FINANCE 

IMPACT DE  
LA FORMATION

ONT ÉVOLUÉ DANS LEURS FONCTIONS AU SEIN DE LEUR ENTREPRISE62.5 %

37.5 %

37.5 %

25 %

12.5 %

ONT OBTENU DE MEILLEURES CONDITIONS SALARIALES

ONT ÉVOLUÉ DANS LEURS FONCTIONS AU SEIN D’UNE AUTRE ENTREPRISE

ONT OBTENU UN NIVEAU DE RESPONSABILITÉ PLUS IMPORTANT

ONT CONNU UNE RECONVERSION PROFESSIONNELLE
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Enquête d’évolution professionnelle des diplômés 2021, réalisée en avril 2022
(6 mois après l’obtention de leurs diplômes)
Taux de réponse 32 %
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TOP 5 DES POINTS FORTS

LA PROFESSIONNALISATION DES ÉTUDIANTS 
(projets, interventions professionnelles)

LA QUALITÉ DES ENSEIGNEMENTS

L’ÉQUILIBRE ENTRE LES INTERVENTIONS PRO 
ET LES ENSEIGNEMENTS ACADÉMIQUES

L’AMBIANCE DE LA PROMO

LE PROGRAMME PÉDAGOGIQUE

SATISFACTION 100% 

TÉMOIGNAGES

Un diplôme ayant de la valeur 
sur le marché du travail. 

Large éventail de sujets financiers, provenant 
de professionnels solides et d’événements 
réels du marché.

Une formation qui couvre les différentes 
formes de la finance.« 
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EXECUTIVE MASTER
FINANCE 


